DBC-Onderhoud is verantwoordelijk voor de goede werking en doorontwikkeling van de DBC-
systematiek. De Diagnose Behandeling Combinatie (DBC) is in Nederland ingevoerd om
transparantie in de zorg te stimuleren, zodat zorgaanbieders, zorgverzekeraars en overheid kunnen
sturen op het realiseren van goede, veilige en betaalbare zorg voor alle patiénten. Als expertise- en
servicecentrum op het terrein van de DBC-systematiek stemt DBC-Onderhoud voor het beheer en
de doorontwikkeling af met deze partijen. Daarnaast voert DBC-Onderhoud het beheer van het
landelijke DBC-informatiesysteem (DIS). Er werken zo’n 70 hoogopgeleide professionals. De
cultuur is informeel, collegiaal en gedreven.

Binnen DBC-Onderhoud is de afdeling Stelselontwikkeling en Intake (SOI) verantwoordelijk voor
het actueel houden van de DBC-systematiek zodat deze aansluit bij beleid, medische praktijk en
stelsel, om een adequate financiering te borgen. Tevens onderzoekt en beoordeelt de afdeling SOI
de geschiktheid van innovatie van de DBC-systematiek naar aanpalende gebieden, zowel medisch
als syteemtechnisch.

DBC-Onderhoud zoekt zo spoedig mogelijk een
Beleidsmedewerker Somatiek met projectleiderskwaliteiten (m/v)

voor 32 tot 36 uur per week

Profiel van de functie
Voor het team Somatiek (onderdeel van de afdeling SOI) zijn we zoek naar een pro-actieve
beleidsmedewerker met projectleiderskwaliteiten.
In deze functie werk je samen met teamcodrdinator en collega’s aan de doorontwikkeling van de
DBC-systematiek voor de somatische zorg. Je bent de schakel tussen gebruikers van de DBC-
systematiek (ziekenhuizen, medisch specialisten) en de collega’s van DBC-Onderhoud die de
systematiek technisch vormgeven en beheren. Je takenpakket bestaat o.a. uit:
e beoordelen of aanvragen tot innovaties en mutaties in de DBC-systematiek mogelijk zijn en
het initiéren en voeren van overleg hierover met externe partijen;
e voeren van overleg met instellingen binnen de gezondheidszorg over systeemwijzigingen;
e communiceren over nieuwe producten en wijzigingen in bestaande producten met
organisaties binnen de zorg;
e uitzetten van acties in de interne organisatie op basis van overleg met relevante externe
partijen.
Specifiek aandachtsgebied voor deze functie is het vormgeven van zorgproducten/ DBC’s : dit
betreft zowel kleine wijzigingen binnen of rondom zorgproducten als fundamenteel (her)ontwerp
van bepaalde specialismen of vakgebieden. Daarnaast is de aandacht gericht op
systeemgerelateerde, specialisme overstijgende thema’s. Uiteraard speelt afstemming met
betrokken partijen hierbij een grote rol.

Profiel van de kandidaat

Je hebt een relevante opleiding op universitair niveau (bijvoorbeeld Beleid & Management van de
Gezondheidszorg) en bij voorkeur kennis van de DBC-systematiek. Kennis van en ervaring met
Prince2 is een pré. Je hebt ervaring in een vergelijkbare functie en een gedegen ervaring met
projectmatig werken en het leiden van projecten. Je beschikt over een resultaatgerichte instelling.
Je mondelinge en schriftelijke uitdrukkingsvaardigheden zijn uitstekend en je kunt goed
samenwerken.

Aanbod DBC-Onderhoud

DBC-Onderhoud biedt een afwisselende functie en veel ruimte voor het zelfstandig invullen
daarvan.

DBC-Onderhoud volgt de CAO Ziekenhuizen, salariéring volgens functiegroep 60/65

(functiegroep 60: min. € 2.959,- en max. € 3.945,- ; functiegroep 65: min. € 3.460,- en max.

€ 4.644,- bij een 36-urige werkweek). Inschaling afhankelijk van opleiding en ervaring. Wij bieden
een arbeidsovereenkomst voor een jaar met uitzicht op een arbeidsovereenkomst voor onbepaalde
tijd.




Informatie

Voor nadere informatie over de functie kun je contact opnemen met Yolande Waterreus,
teamcooérdinator Somatiek, telefoon 030 - 2850800. Een uitgebreider functieprofiel is op te vragen
bij Judith Beintema, P&O-adviseur.

Je sollicitatie kun je uiterlijk 19 maart 2010 richten aan DBC-Onderhoud, t.a.v. Judith Beintema,
Postbus 2774, 3500 GT Utrecht of per e-mail: personeelszaken@dbconderhoud.nl

Een assessment kan deel uitmaken van de procedure.

Kijk voor meer informatie op www.dbconderhoud.nl.

Acquisitie naar aanleiding van deze advertentie wordt niet op prijs gesteld.
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